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Initiative Arbeitsrechtsgeschichte
Jahrestagung 2021
Geschichte der Betriebsverfassung

am 18. Juni 2021, digital via Bluejeans

Programm

9:30 Uhr Er6ffnung
Thomas Duve, Max-Planck-Institut fir Rechtsgeschichte und
Rechtstheorie

9:45 Uhr GruRwort der Prasidentin des Bundesarbeitsgerichts
Ingrid Schmidt, Bundesarbeitsgericht

10:00 Uhr Systembildung. 1890-1920
Gerd Bender, Max-Planck-Institut fir Rechtsgeschichte und
Rechtstheorie

11:00 Uhr Pause

11:15 Uhr 100 Jahre Mitbestimmung — auch eine Geschichte der Frauen?
Johanna Wenckebach, Hugo Sinzheimer Institut

12.15 Uhr Der Bullock Report (1977) und der Versuch der Einfihrung der
industriellen Demokratie in GroRbritannien — eine Neubewertung
Rebecca Zahn, University of Strathclyde

13:15 Uhr Mittagspause

14:30 Uhr Der Einfluss der héchstrichterlichen Rechtsprechung auf die
Entwicklung des Betriebsverfassungsrechts
Klaus Bepler, Vorsitzender Richter am Bundesarbeitsgericht a.D.

15:30 Uhr Pause

15:45 Uhr Revisiting Early 20th Century American Experiments with
Workplace Self-Government
Wilma B. Liebman, ehem. Vorsitzende des National Labor Relations
Board

16:45 Uhr Schlussdiskussion

17:15 Uhr Schlusswort
Michael Kittner, Hugo Sinzheimer Institut

Ca. 17:30 Uhr Ende der Tagung

Moderation: Thorsten Keiser, Universitat Giel3en,

und Daniel Hlava, Hugo Sinzheimer Institut



